常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴

实施细则

第一章  总则
 第一条  为建立健全我镇企业人才住房解决机制和服务保障机制，参照《关于印发〈东莞市特色人才特殊政策暂行办法〉的通知》（东委发〔2013〕8号）文件相关规定，结合我镇实际情况，制定本实施细则。
  第二条  “倍增计划”试点企业人才住房补贴由人力资源分局、财政分局和镇倍增计划领导小组办公室共同组织实施。
第二章  申报对象、标准和期限

  第三条  本办法的补贴对象是常平镇“倍增计划”试点企业的中高层次人才（包括企业的技术骨干及中高层管理人员）。
第四条  本办法将根据常平镇“倍增计划”试点企业营收规模给予一定数量的补贴名额。根据两税纳税总额给予补贴名额：上年度纳税总额在3000万元以下的给予2个名额，3000万至5000万元的给予3个名额，5000万以上的给予5个名额。奖励资金在科技创新及产业扶持资金中列支，由镇财政核拨。

 第五条  常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴申报条件为2017年1月1日之后引进，与所在企业签订3年以上（含3年）劳动合同，在企业工作时间满1年，且已落户常平，依法缴纳社会养老保险的。

本办法按常平镇“倍增计划”试点企业技术骨干及中高层管理人员实际租房租金的50%给予补贴，租房补贴按月计算，每月补贴额度最高不超过1000元，补贴期为三年。
    第六条  常平镇“倍增计划”企业人才住房补贴受理期限为每年受理1次，申请日期为第一季度最后一个月（3月）集中受理，逾期不予受理。
第三章 补贴申领和发放程序

    第七条  申领补贴时需要提交的材料：
（一）《常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴申请表》；

（二）个人在企业参加1个月以上的社会保险证明。

    （三）个人的身份证复印件（验原件）；
（四）个人劳动合同复印件（验原件）；

（五）个人学历证书或国家职业技能证书或专业资格证书复印件（验原件）；
（六）企业推荐证明（证明样式见附件2）；
（七）新莞人服务管理部门对申请人所租住房屋核发的《房屋租赁登记备案证明》（复印件）；申请人到新莞人服务管理部门或地税部门代开的个人房屋租赁发票复印件（验原件）；
    （八）个人在银行开设的基本账户复印件（验原件）。
《常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴申请表》和各类证明材料各一式两份，合并装订。各类证明材料复印件需经申请人签字确认，并提供原件核对。

 第八条  申领补贴的程序：
（一）常平镇“倍增计划”试点企业技术骨干及中高层管理人员在第一季度最后一个月（3月）带齐第七条规定的资料到常平人力资源分局申请补贴。
常平人力资源分局受理补贴申请后，在5个工作日内完成核查和审核工作，审核无误的加具意见后报常平镇倍增办审核； 
（三）常平镇倍增办依据试点企业承诺倍增期限及考核指标完成情况进行核实，考核标准：

（1）承诺3年内倍增的试点企业，上一年度营业收入同比增长率须达25%或以上；

（2）承诺5年内倍增的试点企业，上一年度营业收入同比增长率须达15%或以上。原则上，营业收入以税务部门数据为准。

（3）对于未达到相应增长指标的试点企业，若之后在承诺倍增期内追回相应增长指标且仍属于“倍增计划”试点企业的，可申请领回前期应领未领的补贴资金。

（4）对于在承诺期内提前完成承诺增长指标的试点企业，可继续享受承诺倍增期内有关扶持政策。 
（5）对于市级“倍增计划”试点企业，实行市镇两级差额倍增扶持。

原则上在5个工作日内核实情况并完成审核，审核无误的加具意见后报常平财政分局审核；
（四）常平财政分局收到资料后应在10个工作日内完成审核。经核准的，由常平财政分局将奖励拨到企业或个人在银行开设的基本账户。
第四章  管理与监督

     第九条  个人要严格按规定申领补贴。对弄虚作假、欺骗冒领的个人，除追回补贴款外，要按《广东省实施<中华人民共和国就业促进法>办法》等相关规定给予处罚，依法追究相应法律责任。
     第十条  常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴实行公示制度，公示内容为“倍增计划试点企业的技术骨干及高层管理人员名称”及补贴金额，公示时间不少于7天。

公示期满且无异议的，由常平人力资源分局加具审核意见，报常平财政分局审核。经核准的，由常平财政分局将奖励拨到企业或个人在银行开设的基本账户。如公示有异议的，由常平人力资源分局对其进行核查，经核查符合申领条件要求的，作出核查鉴定，并按本办法程序报常平镇财政分局审批发放补贴；经核查不合符申领条件要求的，作虚假冒领处理。
第五章  附则

 第十一条  本办法由东莞市人力资源局常平分局负责解释。
     第十二条  本办法自颁布之日起实施，有效期至2021年12月31日。
附件：1、常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴申请表
      2、企业推荐证明

附件1

常平镇“倍增计划”试点企业人才住房补贴申请表
   填写日期：                                                    编号：　　

	个
人
基
本
信
息
	申请人姓名
	
	性别
	
	国籍
	
	身份证号（护照、回乡证、台胞证）号码
	

	
	工作单位全称
	
	单位性质
	□国有企业  □集体企业 □外资企业 

□民营企业  □其他

	
	职务
	
	电话
	
	来莞工作时间
	

	
	接收补贴的本市开户

银行名称
	
	银行帐号
	

	个
人
租
房
基
本
情
况
	租赁住房情况
	租赁住房详细地址
	
	租赁合同备案号或

房屋租赁登记备案号
	

	申
请
 住
 房
 补
 贴
 信
 息
	(1)租房补贴
	应享受租房补贴标准（元/月）
	

	
	
	首次享受租房补贴时间
	年  月
	本次申请租房补贴期限
	年  月－    年  月

	
	
	本次申请金额
	小写          元，（大写    拾   万   千   百   元   角   分）

	申请人声明
1.本申请表内所填全部资料皆真实、无误，本人无任何虚报申请书所填资料情况。
2.本人愿意接受有关部门对上述申报内容进行审查与公示。
3.本人明白，若存在虚报申请资料情况的，将被取消申请资格；任何因提供虚假资料而被批准给予购房补贴的，有关部门将有权收回，并承担有关法律责任。
                                         申请人：（签字）

	常平人力资源分局意见：
                        □核准发放，核发金额___________元。
                        □不予核准。原因：
                                                                                  （公章）
经办人：              复审人：                  年    月     日

	常平镇倍增办意见：

□核准发放，核发金额___________元。
                        □不予核准。原因：
                                                                                   （公章）
经办人：              复审人：                  年    月     日

	常平财政分局意见：
                        □核准发放，核发金额___________元。
                        □不予核准。原因：
                                                                                   （公章）
经办人：              复审人：                  年    月     日


      本表填写一式三份，常平人力资源分局、常平经济科技信息局、常平财政分局各存一份。

附件2
企业推荐证明
兹证明                    在我单位工作，工作时间从      年   月至      年   月，从事                    岗位，属于企业技术骨干/高层次管理人员。

联系电话：             

经办人：           

                用人单位名称：                  

（用人单位或其人事管理部门盖章）

                                   年   月   日

